CASSA EDILE
TRIESTE

ATUTTE LE IMPRESE ISCRITTE

LORO SEDI

PRONTUARIO DEL "TRATTAMENTO GIORNALIERO" PER GLI EVENTI DI INFORTUNIO

DAL MESE DI LUGLIO 2014

IMPORTI INTEGRAZIONI COMPLESSIVE (QUOTE A CARICO IMPRESA E RIMBORSO CASSA EDILE)

ORARIO SETT. RETRIBUZIONE TRATTAMENTO GIORNALIERO DELLA RETRIBUZIONE
QUALIFICHE DI LAVORO MINIMA ORARIA 1° - 90° 91°GIORNO A
GIORNO FINE EVENTO
OPERAI DI PRODUZIONE
OP. 4°LIVELLO 40 11,18 16,20 3,66
O.S. - 3°LIVELLO 40 10,61 15,37 3,47
0.Q. - 2°LIVELLO 40 9,82 14,23 3,21
O.C. - 1°LIVELLO 40 8,80 12,75 2,88
NOTA : Gli APPRENDISTI ricevono il trattamento giornaliero con le stesse modalita degli operai.

Il presente "prontuario” si applica dal giorno immediatamente successivo a quello in cui si &

verificato I'evento.

AVVERTENZA : Il Trattamento Giornaliero della Retribuzione si applica per 7_giorni alla settimana, includendo

quindi le domeniche e le festivita.

Qualora la retribuzione minima oraria sia diversa da quella di cui al presente "prontuario”
I'impresa deve applicare alla retribuzione minima oraria i seguenti coefficienti per ricavare

il "trattamento giornaliero della retribuzione".

1 - 90 giorno
91 giorno a fine evento

= 1,449
= 0,327




